日照市岚山区安监局

 “四个注重”推动“创先争优”活动深入开展
岚山区安监局结合安全生产“基层基础年”活动，积极服务企业，营造良好安全环境，切实推动“创先争优”活动深入开展。
一是注重抓学习，提高党员干部的理论素养。严格每周五集中学习制度，以国家总局提出的创建为民务实清廉安监机构为目标，组织全局人员深入学习党的路线方针政策、国家法律法规以及安监工作专业知识，以及省、市、区委开展创先争优活动的有关文件，明确创先争优要做什么、怎么做，进一步提高安监干部的理论水平和政治素养，进一步激发安监干部的工作热情，树立起干事创业奋发有为的崭新形象。
二是注重学典型，营造争先创优的浓厚氛围。结合“机关建设年”活动，组织员工学习安监系统先进典型扎根基层敬业奉献的精神、埋头苦干求真务实的作风、执法为民清正廉洁的品格，认真查找差距，明确努力方向，在全局大力营造“人人学典型，人人争先进”的浓厚氛围。
三是注重抓服务，激发大家干事创业的动力。为充分发挥共产党员的先锋模范作用，动员党员干部深入基层、企业检查，广泛宣传安全生产知识，突出抓好夏季安全监管，进一步增强了企业扎实抓好安全生产工作的责任意识。
四是注重抓监管，提升安全生产工作水平。结合创先争优活动，积极服务企业，督促企业深入排查治理安全隐患，加强应急体系建设，提升安全防范水平；督促企业全面抓好安全教育培训，不断提高职工的安全素质；督导企业建立健全安全生产责任体系，提升员工安全意识，规范安全管理工作。

（唐 明）
